
OPRICHTING STICHTING 

Zaaknummer : 14016 

Heden, negen en tw i n t i g december tweedu i zend elf, verschenen voo r m i j , m r Jakob Al-
bert Mendelts, notar is te Voorhout ( gemeen te Tey l ingen): 
1. de heer T H O M A S C H R I S T I A A N D A E Y O U W E N S , geboren te Ams te rdam op zes­

t ien augustus negent i enhonderd de r t i g , wonende te 2215 WG Voorhout , gemeente 
Teyl ingen, S ikke lk ru ids t raa t 4, ongehuwd en n iet gereg is t reerd als par tner; 

2. de heer J O E P J A N B E R N H A R D D E R K S E N , geboren te Borne op zest ien j un i ne­
gent i enhonderd zevent ig , gehuwd , wonende te 2215 WV Voorhout , gemeente 
Teyl ingen, Wi lgenhors t 24, zich l eg i t imerende me t z i jn Nat ionaal Paspoort nummer : 
NX9HF93P8, u i tgegeven in de gemeen te Teyl ingen op e l f j u l i tweedu i zend zeven; — 

3. de heer P E T R U S J A C O B U S B A R T H O L O M E U S VAN D E R H U L S T , geboren te Voor­
hout op negen sep tember negent i enhonderd twee en v i j f t i g , gehuwd , wonende te 
2215 EN Voorhout , gemeen te Tey l ingen, Dinsdagse Weter ing 13, zich leg i t imerende 
met z i jn Neder lands R i jbewi js n u m m e r : 4146993707 , u i tgegeven in de gemeente 
Teyl ingen op tw i n t i g j u l i tweedu i zend t i en ; 

4. mev rouw C A T H A R I N A B A R B A R A G E R D I N A L E M M E R S , geboren te Voorhout op 
zevent ien j u l i negent ienhonderd acht en vee r t i g , gehuwd , wonende te 2215 AP 
Voorhout , gemeen te Teyl ingen, Paulus Pot ters t raat 9, zich leg i t imerende me t haar 
r i jbewi j s me t het n u m m e r : 4 4 0 5 2 3 7 6 0 4 , u i tgegeven in de gemeen te Teyl ingen op 
een maa r t tweedu i zend t i en . 

De comparan ten verk laarden bi j deze ak te een s t i ch t ing in het leven te roepen en daar­
voor de vo lgende s ta tu ten vas t te s te l len: 

N a a m , Z e t e l e n D u u r 
Art ike l 1 

1. De s t i cht ing draagt de naam: S T I C H T I N G V R I E N D E N V A N H E T O V E R B O S C H . — 
2. Z i j heeft haar zetel te Voorhout , gemeen te Tey l ingen. 
3. De st i cht ing is opger i cht voor onbepaa lde t i j d . 

Doel 
Art ike l 2 — — 

1. De st i cht ing heeft ten doe l : het in s tandhouden en ve rs te rken van de waarden van 
het Overbosch te Voorhout en de kwa l i te i ten daarvan en al hetgeen me t een en an­
der rechtst reeks of z i jde l ings ve rband houd t of daar toe bevorder l i j k kan z i jn , alles in 
de ru imste zin des woords . 

2. De s t i cht ing t rach t haar doel onder meer te ve rwezen l i j ken door: 
het - laten - p legen van onderhoud van genoemd bos; 
het aanbrengen van voorz ien ingen ten behoeve van het bos en haar gebru i ­
kers; 
het voeren van over leg onder meer me t overheden a lsmede het voeren van 
procedures; 
alle andere we t t i ge m idde len . 

V e r m o g e n 
Art ike l 3 

Het ve rmogen van de s t i cht ing zal wo rden g evo rmd door: 
het door de opr i ch ters t o t ve rwezen l i j k ing van het doel van de s t i cht ing bestemde 
bedrag; 
subsidies en donat ies; 
schenk ingen, er fs te l l ingen en legaten; 
al le andere ve rk r i j g i ngen en ba ten . 



Bestuur 
Artikel 4 

1. De stichting kent een algenneen bestuur en een dagelijks bestuur. 
Het algemeen bestuur - hierna ook wel te noemen: het bestuur - van de stichting 
bestaat uit ten hoogste vijf (5) leden en wordt voor de eerste maal bij deze akte 
benoemd. Het aantal leden wordt - met inachtneming van het in de vorige zin be­
paalde - door het bestuur met algemene stemmen vastgesteld. 

2. Het bestuur (met uitzondering van het eerste bestuur, waarvan de leden in functie 
worden benoemd) kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een pen­
ningmeester. De functies van secretaris en penningmeester kunnen ook door één 
persoon worden vervuld. 

3. Bij het ontstaan van een (of meer) vacature(s) in het bestuur, zullen de overblijven­
de bestuursleden met algemene stemmen (of zal het enige overblijvende bestuurs­
lid) binnen zes maanden na het ontstaan van de vacature(s) daarin voorzien door 
de benoeming van een (of meer) opvolger(s). 
Jaarlijks treden één of meer leden af volgens een door het bestuur op te stellen 
rooster. 
De benoeming tot bestuurslid geldt voor een periode van vier jaar; een aftredend 
bestuurslid is éénmaal herbenoembaar. 

4. Mocht(en) in het bestuur om welke reden dan ook één of meer leden ontbreken, 
dan vormen de overblijvende bestuursleden, of vormt het enige overblijvende be­
stuurslid niettemin een wettig bestuur, behoudens het bepaalde in artikel 7. 

5. De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij 
hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie 
gemaakte kosten. 

Bestuursvergaderingen en bestuursbesluiten 
Artikel 5 

1. De bestuursvergaderingen worden bij voorkeur gehouden te Voorhout. 
2. Ieder jaar wordt tenminste één vergadering gehouden. 
3. Vergaderingen zullen voorts telkenmale worden gehouden, wanneer de voorzitter 

dit wenselijk acht of indien één der andere bestuursleden daartoe schriftelijk en on­
der nauwkeurige opgave der te behandelen punten aan de voorzitter het verzoek 
richt. Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft in dier voe­
ge, dat de vergadering kan worden gehouden binnen drie weken na het verzoek, is 
de verzoeker bevoegd zelf een vergadering bijeen te roepen met inachtneming van 
de vereiste formaliteiten. 

4. De oproeping tot de vergadering geschiedt - behoudens het in lid 3 bepaalde - door 
de voorzitter, tenminste zeven dagen tevoren, de dag der oproeping en die der ver­
gadering niet meegerekend, door middel van - aangetekende - oproepingsbrieven. 
Een oproepingsbrief mag ook op elektronische wijze verzonden worden, mist deze 
reproduceerbaar is. 

5. De oproepingsbrieven vermelden, behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de 
te behandelen onderwerpen. 

6. Zolang in een bestuursvergadering alle in functie zijnde bestuursleden aanwezig 
zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde komende on­
derwerpen, mits met algemene stemmen, ook al zijn de door de statuten gegeven 
voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen niet in acht geno­
men. 

7. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur of een ander 
bestuurslid; bij diens afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan. 

8. Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de secre-



ta r i s of door één der andere aanwez igen, door de voo rz i t t e r daar toe aangezocht. De 
notu len worden vastgeste ld en ge tekend door degenen, die in de vergader ing als 
voorz i t t e r en secretar is hebben ge fungeerd . 

9. Het bes tuur kan t e r vergader ing al leen dan ge ld ige bes lu i ten nemen indien de 
meerderhe id z i jner in funct ie z i jnde leden te r ve rgader ing aanwez ig of ver tegen­
woord igd is. 
Een bestuurs l id kan zich te r ve rgader ing door een medebes tuurs l i d laten ver tegen­
woord igen op over legg ing van een schr i f te l i j ke , t e r beoorde l ing van de voorz i t te r 
der ve rgader ing vo ldoende, vo lmach t . Een bestuurs l id kan daarb i j s lechts voor één 
medebes tuurs l i d als gevo lmach t i gde op t r eden . 

10. Het bes tuur kan ook bu i ten ve rgader ing bes lu i ten nemen , m i t s al le bestuurs leden in 
de ge legenheid z i jn geste ld schr i f te l i j k of e lekt ron isch hun men ing te u i ten . Van een 
a ldus genomen bes lu i t wo rd t onder b i jvoeg ing van de i ngekomen an twoorden door 
de secretar is een relaas opgemaak t , da t na mede-onde r teken ing door de voorz i t te r 
bij de notu len wo rd t gevoegd. 

1 1 . Ieder bestuurs l id heeft het recht t o t het u i tb rengen van één s t em . Voorzover deze 
s ta tu ten geen gro te re meerderhe id voorschr i j ven wo rden alle bestuursbes lu i ten ge­
nomen me t vo l s t rek te meerderhe id der ge ld ig u i tgebrachte s t e m m e n . 

12. Alle s t emmingen te r ve rgader ing geschieden monde l i ng , tenz i j de voorz i t t e r een 
schr i f te l i jke s t emm ing gewens t acht of één der s temgerech t i gden d i t voor de s t em­
ming ver langt . Schr i f te l i jke s t emm ing gesch iedt b i j ongetekende, ges loten br iefjes. 

13. Blanco s t emmen worden beschouwd als n iet te z i jn u i tgebracht . 
14. I n al le geschi l len o m t r e n t s t emm ingen , n iet b i j de s t a tu ten voorz ien, besl ist de 

voorz i t ter. 
Bestuursbevoegdheid en vertegenwoordiging 

Art ike l 6 
1. Het bestuur is belast me t het besturen van de s t i ch t i ng . 
2. Het bestuur is bevoegd t o t al le rechtshande l ingen, me t inbegr ip van die we lke wor­

den ve rme ld in ar t ike l 2 :291 lid 2 van het Burger l i j k Wetboek. 
Ar t ike l 7 

1. Het bestuur ve r t egenwoord i g t de s t i ch t ing in en bu i ten rechte. 
2. De ver tegenwoord ig ingsbevoegdhe id k omt mede toe aan twee bestuurs leden geza­

men l i j k . 
3. Het bestuur kan vo lmach t ver lenen aan één of meer bestuurs leden, alsook aan der­

den, o m de s t i cht ing b innen de grenzen van die vo lmach t te ve r tegenwoord igen . — 
Einde bestuursl idmaatscl iap 

Art ike l 8 
Het bes tuurs l i dmaatschap e ind ig t : 
door over l i jden van een bestuurs l id , b i j ver l ies van het v r i j e beheer over z i jn ve rmogen , 
bij schr i f te l i jke on t s l agneming (bedanken) , a l smede bij onts lag op g rond van art ike l 298 
Boek 2 van het Burger l i j k Wetboek en bi j per iod iek a f t reden . 

Boeicjaar en jaarstulclcen 
Art ike l 9 

1. Het boek jaar van de s t i cht ing is ge l i jk aan het kalenderjaar. 
2. Per het e inde van ieder boek jaar wo rden de boeken der s t i cht ing a fges lo ten. Daaru i t 

wo rden door de penn ingmees te r een balans en een s taat van baten en lasten over 
het geëindigde boekjaar opgemaak t , we lke j a a r s t u kken , eventuee l vergezeld van 
een rappor t van een reg i s te r -accountant of van een accountan t -admin i s t ra t i e consu­
lent, b innen zes maanden na af loop van het boek jaar aan het bes tuur worden aan­
geboden. 

3. De j aa r s t ukken wo rden door het bes tuur vas tges te ld . 
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R e g l e m e n t , c o m m i s s i e s , w e r k g r o e p e n 
Art ike l 10 

1. Het bestuur is bevoegd een reg l ement vast te ste l len, waar in die onderwerpen wor­
den gerege ld , we lke n iet in deze s ta tu ten z i jn verva t . 

2. Het reg lement mag niet me t de we t of deze s t a tu ten in s t r i jd z i j n . 
3. Het bestuur is te al len t i j de bevoegd het reg l ement te w i j z igen of op te hef fen. 
4. Op de vasts te l l ing , w i j z ig ing en ophef f ing van het reg lement is het bepaalde in a r t i ­

kel 11 lid 1 van toepass ing. 
5. Het bestuur kan werkg roepen en commiss ies in het leven roepen. De werkw i j ze van 

een werkg roep of commiss ie kan in een reg lement , zoals h iervoor bedoeld, worden 
vastge legd. 

S t a t u t e n w i j z i g i n g 
Art ike l 11 

1. Het bestuur is bevoegd deze s ta tu ten te w i j z i gen . Het beslu i t daar toe moet worden 
genomen met a lgemene s t e m m e n in een ve rgader ing , waar in alle bestuurs leden 
aanwezig of ve r t egenwoord igd z i j n , zonder da t in het bestuur enige vacature be­
staat. 

2. De wi jz ig ing moet op st ra f fe van n iet ighe id bij notariële ak te t o t s tand komen . 
3. De leden van het bes tuur z i jn verp l i ch t een au then t i ek a fschr i f t van de w i j z ig ing , 

a lsmede de gewi j z igde s ta tu ten neer te leggen ten kantore van het handelsregister, 
beheerd door de Kamer van Koophande l , b innen we lker gebied de s t i cht ing haar ze­
tel heeft . 

O n t b i n d i n g e n v e r e f f e n i n g 
Art ike l 12 

^ 1. Het bestuur is bevoegd de s t i cht ing te on tb inden . Op het daar toe te nemen beslu i t 
is het bepaalde in ar t ike l 11 lid 1 van toepass ing. 

2. De s t i cht ing b l i j f t na haar on tb ind ing voor tbes taan voorzover d i t t o t vere f fen ing van 
haar ve rmogen nodig is. 

3. De vere f fen ing gesch iedt door het bestuur. 
4. De vere f fenaars dragen er zorg voor, da t van de on tb ind ing van de s t i cht ing in­

schr i jv ing gesch iedt in het register, bedoeld in ar t ike l 11 lid 3. 
5. Gedurende de vere f fen ing b l i jven de bepal ingen van deze s ta tu ten zoveel moge l i j k 

van kracht . 
6. Een eventuee l bat ig saldo van de on tbonden s t i cht ing wo rd t zoveel moge l i j k be­

steed overeenkomst ig het doel van de s t i ch t ing . 
7. Na af loop van de vere f fen ing b l i jven de boeken en bescheiden van de on tbonden 

st i cht ing gedurende zeven j a r en berusten onder de j ongs t e vereffenaar. 
S l o t b e p a l i n g e n 

Art ike l 13 
In al le geval len, waar in zowel de we t als deze s ta tu ten n iet voorz ien, besl ist het bestuur. 
SLOT 
Tenslotte verk laarden de comparan ten , t e r u i tvoer ing van het bepaalde in ar t ike l 4 leden 
1 en 2, da t voor de eerste maal t o t bestuurders van de s t i cht ing worden benoemd: 
1. de comparan t sub 1 t o t penn ingmeester ; 
2. de comparan t sub 2 t o t voorz i t te r ; 
3. de comparante sub 3 t o t secretar is . 
De comparanten z i jn m i j , notar is , bekend en de comparan t sub 1 is reeds eerder voor 
m i j , notar is , verschenen. 
W A A R V A N A K T E , 
is ver leden te Voorhout (gemeen te Tey l ingen) op de d a t u m in het hoofd van deze akte 
ve rme ld . 
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De zakelijke inhoud van de akte is aan de comparanten meegedeeld en toegelicht. 
De comparanten hebben verklaard op volledige voorlezing van de akte geen prijs te 
stellen, tijdig voor het verlijden een conceptakte te hebben ontvangen en van de inhoud 
van de akte te hebben kennis genomen en met die inhoud in te stemmen. 
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de 
comparanten en vervolgens door mij, notaris.— 
(volgt ondertekening) 

V O O R A F S C H R I F T : 


